dernis is op te merken? Welke blokkade? Welke hulp-
bron ontbreekt? In hoeverre staat je “best practice
geheugenknop” aan of uit?

In rapport met de cliént en met de focus op zijn of

haar zintuiglijke specifieke waarneming, submodalitei-

ten, waardenhiérarchie (van omgeving tot missie) en

metaprogramma’s en met de bijpassende NLP-tools in

de aanslag, wordt de kern van het “geheugenpro-

bleem” ontrafeld en ecologisch opgelost:

e Wat is precies je succesvolle herinneringsstrategie?

e Wat is precies je leerstrategie? Hoe heb je geleerd
wat je wel kan?

e Waar heb je geen hekel aan en hoe doe je dat
precies?

e Hoe lukt het je om in andere situaties wel
“stressvrij” te zijn

e Hoe heb je, in andere situaties, wel zelf-
vertrouwen?

e Hoe verschilt in dit geval je concentratie

e Hoe verschilt in dit geval je motivatie?

e Wat weerhoudt je in dit geval om....

e Wat heb je precies nodig om in dit geval ...

e Enzovoort...

Met NLP kun je natuurlijk zelf bewust naar processen

kijken en vervolgens technieken toepassen. Technieken

toepassen doe je echter bij vol bewustzijn. Als het

bewust zijn “aan” staat lijkt het onbewuste voor een

deel “uit” te staan, minder toegankelijk te zijn. Omdat

R
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in geval van hindernissen en blokkades het onderbe-
wustzijn zo’n grote rol speelt, is het aan te bevelen om
de hulp van een NLP-coach te vragen om daadwerkelijk
tot verandering te komen.

Het is overigens mijn ervaring dat het bewust maken
van de onbewuste hindernissen en de subjectieve erva-
ring hoe deze op te lossen, vaak al voldoende zijn om
een definitieve verandering te bewerkstelligen waarbij
zelfs ankeren niet meer nodig is.

De verpleegster staat inmiddels stevig in haar schoe-
nen en is niet meer afhankelijk van wat andere men-
sen van haar vinden. De buurvrouw heeft niet meer de
overtuiging dat ze élke dag moet koken en kort gele-
den belde de rechtenstudent me en vroeg zich af of hij
bij het volgende tentamen wel een voldoende zou
halen. Hij vertelde me echter ook dat hij zich nu reali-
seert dat hij op zijn eigen feestje is, waarbij hij zoveel
slingers kan ophangen als hij wil!

Maak er een feest van!

Met de gangbare geheugentechnieken kun je een aan-
tal stappen zetten om in het algemeen effectiever te
kunnen onthouden.

NLP-technieken maken het mogelijk om specifieke hin-
dernissen voor “het onthouden zélf * weg te nemen en
hulpbronnen toe te voegen zodat leerlingen, die anders
zouden blijven zitten (of studenten die anders hun stu-
die zouden opgeven) toch hun diploma kunnen halen.
Onbewuste blokkades opruimen en functionele motiva-
tie en hulpbronnen toe voegen zijn de NLP-slingers die
je eigen manier om dingen te onthouden tot een waar
feest kunnen maken!

HANKE SMIT IS VAN OORSPRONG DOCENT EN HEEFT

VELE JAREN VANUIT HAAR INSTITUUT VOOR
INFORMATIEVERWERKING EN GEHEUGENTRAINING IN
HILVERSUM GEHEUGENTRAININGEN GEGEVEN.
MOMENTEEL WERKT Z1) ALS EUROPEAN CERTIFICATED
PSYCHOTHERAPIST (EEN INTERNATIONAAL ERKENDE
PSYCHOTHERAPIE-CERTIFICATIE). IN DIT KADER GEEFT ZIJ
THERAPIE EN COACHING AAN VOLWASSENEN EN KINDEREN.

VOOR MEER INFO: (VERKRI]GBAAR Bl) DE AUTEUR)
VERSTERK UW GEHEUGEN, 20 VRAGEN EN ANTWOORDEN,

HANKE SMIT-DE BERG, KLUWER, ISBN: 90 267 3044 6

Contact auteur: smitjg@wxs.nl
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THEMA: NLP & 1Q, EQ EN SQ

BIANCA MINKMAN

‘Beweging is sleutel tot

Derde Generatie

Interview met Jorrit Jorritsma

'Wijsheid in actie’ is het motto van Jorrit
Jorritsma. Een motto dat inderdaad heel goed bij
hem past omdat Jorritsma zijn kennis van Derde
Generatie NLP vooral in beweging tot uitdrukking
brengt. Ritme, harmonie en melodie ziet hij als
de weg om ons aangeboren potentieel te ontvou-
wen. Jorritsma heeft zich daarbij laten inspireren
door Robert Dilts die onlangs Derde Generatie
NLP introduceerde. Daarbij staat het ervaren van
het gebied en niet het herkennen van de kaart
centraal.

Dat Jorritsma het vooral in beweging zoekt, is niet zo
vreemd gezien zijn achtergrond. In het verleden was
hij onder andere leraar lichamelijke opvoeding, top-
schaatser, schaatscoach en sportverslaggever bij de
NOS radio. Tijdens zijn radioperiode kwam hij eind
jaren tachtig via een kennis in aanraking met NLP. Hij
volgde zijn opleiding bij Richard Bandler en Tad James
en werd MasterTrainer. Vanuit de NLP werd zijn interes-
se gewekt voor het Enneagram waar hij zich vervol-
gens in verdiepte. Toch miste hij bij dit alles een
dimensie: beweging. “Vanuit mijn achtergrond viel het
mij op dat zowel NLP als het Enneagram erg gericht
zijn op de ratio. De enige lichamelijke component in
NLP is de aandacht voor fysiologie, maar dat is wel erg
beperkt. Bovendien hebben we het dan niet over wat
beweging kan doen voor je beleving van de wereld om
je heen en je eigen persoonlijke groei. Daarom gebruik
ik Biodanza als hulpmiddel om Derde Generatie NLP
echt te beleven,” vertelt Jorritsma. Biodanza betekent
letterlijk ‘dans van het leven’ en is een methode voor
persoonlijke groei, gestimuleerd door muziek, ritme en
emoties.

Daarnaast heeft Jorritsma zich in zijn trainingen ook
laten inspireren door het levenswerk van de Weense
filosoof professor Arnold Keyserling. In diens visie ver-
schijnen geest en materie als een integrale eenheid in
een holistisch cultureel wereldmodel (zie figuur 1). NLP
Derde Generatie gaat vooral ook over de vierde ener-
getische dimensie (zie figuur 2). Hierin worden Zelf,
psyche, geest en lichaam als een integrale eenheid

NLP & 1Q, EQ EN SQ

NLP’

gezien. In NLP-ter-
men: het vierde
perspectief dat het
derde, tweede en
eerste perspectief
omvat. Breng je
het vierde perspec-
tief terug in de
eerste positie dan
ervaar je de ander
als een verlengstuk
van jezelf. In de
tweede positie
creéert het een

ervaring van één-
zijn met de ander.
Gekoppeld aan de derde positie realiseer je je dat de
interactie tussen ik en jij onderdeel is van een groter
systeem. De vierde positie ervaar je als een gevoel van
Wij.

Jorritsma heeft dit vertaald in een bewegingsleer onder
het motto ‘wijsheid in actie’: Kennis en kunde van
eigen expressiemogelijkheden leiden uiteindelijk tot
een zelfsturende mens.

Watermantijdperk

De prominente rol voor het lichaam is voor Jorritsma
vanzelfsprekend, afgezien van zijn eigen liefde voor
sport en beweging. “We leven in het Watermantijdperk
waarin de communicatie tussen cultuur en identiteit
centraal staat. Je lichaam maakt deel uit van je identi-
teit. Bovendien is je lichaam een uiting van cultuur. Het
Watermantijdperk is ‘body based’. NLP is in mijn visie
een open model dat ruimte biedt aan de tijdsgeest. Het
is, vind ik, dan ook logisch dat nu Derde Generatie NLP
zijn intrede doet. Ik verwacht dat dit in de toekomst
het uitgangspunt gaat worden. Je lichaam is met al zijn
zintuigen dé manier om toegang te krijgen tot de
dimensie van Het Veld uit de Derde Generatie NLP.
Daar moet je je wel voor open durven stellen.”

Kaartenmaker

Is Derde Generatie NLP een tegenbeweging die de
dominante rol van de ratio binnen NLP hekelt, of is het
een nieuwe aanvulling? “Geen van beiden, het is van
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figuur 2.

een andere orde, een hoger abstractieniveau,” stelt
Jorritsma. “De eerste generaties NLP focussen op de
reflectie van de kaart, de Derde Generatie NLP stelt het
gebied centraal,” legt hij uit. "NLP is een representatie-
model waarbij één van de uitgangspunten is: de kaart
is niet het gebied. Maar laten we ons eens afvragen:
wie is dan de kaartenmaker? Het Zelf, je potentieel dat
besloten is in Het Veld, dat is het antwoord. Je zou het
ook kunnen omschrijven als spirituele intelligentie
(SQ), de kaartenmaker die je beleeft via je lichaam. Je
ervaringen zijn rijker, intenser als je ze in alle vezels
van je lichaam voelt in plaats van dat je er alleen over
nadenkt. Zo'n lichamelijke ervaring kan heel mooi zijn,
maar het betekent ook dat negatieve sensaties heftiger
aanvoelen. Een te snelle mentale reflectie ontkracht je
zintuigelijke ervaring door weglatingen en vervormin-
gen. In het gebied, de volle ervaring, komt bijvoor-
beeld een blokkade boven die in de kaart is weggefil-
terd. De kaart is de geconditioneerde ervaring. Ik vind
Derde Generatie NLP een meer holistische benadering
van NLP met een belangrijke rol voor het lichaam, die
leidt tot een grotere wijsheid.”

Vijf Ritmes

Hoe breng je dat dan in de praktijk? Jorritsma legt uit:
“Derde Generatie NLP richt zich op het modelleren van
het Veld. Om daarmee in contact te komen, moet je
durven opgaan in je lichaam. Ik maak daarvoor onder
andere gebruik van de Vijf Ritmes van Gabriélle Roth'.
De verschillende ritmes, vloeiend, staccato, chaos,
lyrisch en stilte, vormen een soort bewegingsmeditatie.
Het gaat niet om danspasjes, maar om het effect van
de betekenisvolle beweging. Al deze ritmes huizen in
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Het Veld en zijn energieén waar je op af kunt stem-
men. Als je je eigen ritme hebt gevonden, zul je dat
ervaren als een ‘klik’. Dat voel je vanzelf. Je moet het
ervaren, of zoals Nike het in zijn reclames treffend ver-
woordt: ‘Just do it’. Stap er gewoon in en onderga de
muziek, laat je meevoeren. Niet denken, maar doen.
Om met Dilts te spreken, de energie van je eigen ritme
is het personal field. De harmonie in beweging die je
met andere mensen, bijvoorbeeld in een groep, voelt,
is het interpersonal field. En het Larger Field is Het
Veld dat alle energieén omvat.

Andere mensen zijn een spiegel die je helpen je eigen
ritme te herkennen. Het is de energie van je eigen
identiteit. Die helpt je makkelijker met de groep te
communiceren. Maar het kan ook zo zijn dat je voelt
dat jouw energie niet bij de groep aansluit. Dan kun je
tot het besluit komen: hier pas ik niet. Die keuze dur-
ven maken, is de grootste overwinning op jezelf in
plaats van je ritme aan te passen aan de groep. Dat is
immers verraad aan je eigen identiteit.”

Dilts definieert flow als de optimale staat van zijn als al
je velden congruent zijn. Is dit hetzelfde als ‘het her-
kennen van je ritme'? Jorritsma: “"Op het moment van
herkenning, in de beweging, voelt dat inderdaad zo
aan. Door die herkenning ervaar je een grotere mate
van vrijheid die je in staat stelt anders met je oude,
bestaande kaart, je model van de wereld, om te gaan.
Eerst ervaring, dan reflectie. Je verbreedt het denken
als het ware naar het universum. Maar het is wel een
keuze om zo in het leven te staan. Ook een heel leer-
proces. Soms zit iemand als het ware gevangen in zijn
kaart. Je moet wel durven die oude kaart los te laten.
Dan komt er ruimte voor nieuwe energie.”
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Dit is treffend verwoord in de volgende tekst van
Beatrix Boogaard:

Als er vandaag een vreemdeling langskomt
Die mij zegt dat de wereld anders in elkaar zit
Dan ik altijd heb gedacht....

Durf ik dan te voelen, te proeven, te ruiken?
Durf ik te zien met nieuwe ogen?

Te ervaren met mijn hart?

Me te openen voor een nieuwe ervaring?

De ervaring van het leven

Zoals het leven bedoeld is te zijn...

Durf ik een vreemdeling te zijn

In een nieuwe wereld?

Ja, ik wil!

Vijf lijnen

Wat houdt Biodanza in dit kader in? Jorritsma legt uit:
“Biodanza kent vijf lijnen van het menselijke poten-
tieel, de oorspronkelijke functies, te weten vitaliteit,
seksualiteit, creativiteit, affectiviteit en transcendentie.
Door de bewegingen sta je in contact met Het Veld en
worden de lijnen op elkaar afgestemd, je komt weer in
balans. Energie uit Het Veld voegt leven aan je leven
toe. Middels neurofeedback is dit zichtbaar in je her-
sengolven. De ritmes waar turbulentie in zit, zijn uit
balans. De combinatie van Biodanza en de Vijf Ritmes
zoals ik die inzet, is een affectieve menselijke integra-
tiemethode die ying-georiénteerd is.

Met zijn allen creéer je door beweging energie in een
groep. Het rapport verbetert aanzienlijk omdat het
vanuit je authenticiteit ontstaat. De ruimte om je heen
wordt als het ware groter, zodat er meer ruimte voor
zowel jezelf als anderen is. Verander je perspectief en
je perceptie wordt ruimer. Biodanza helpt je ook in het
moment te zijn, in het nu. De zintuigelijke waarneming
is daarbij heel belangrijk. Biodanza is gebaseerd op het
feedback-principe, het is een feest van zelfherkenning
en uiteindelijk zelfsturing. Dat geeft vrijheid. Bovendien
draag je zo bij aan de ontwikkeling van de mens, als
soort: in je eigen ritme word je een spiegel voor ande-
ren, een bron van energie. Er ontstaat een wisselwer-
king tussen waarnemer en deelnemer.”

Jorritsma volgt het pad van Robert Dilts en stelt dat
zijn benadering van NLP met Biodanza en de Vijf
Ritmes met geen enkele andere methode te vergelijken
is. “"Het is de subtiele, lichamelijke expressie van je
identiteit, de meest substantiéle expressie van jezelf.”

Ervaringen van een cursist

Cees Muller (55) volgt sinds anderhalf jaar NLP-
Biodanza bij Jorrit Jorritsma. Hoe ervaart hij dit?
“Het geeft me rust in mijn hoofd en een open hart.
Voor mij zijn de bewegingen volgens de Vijf Ritmes
en de Vijf lijnen van Biodanza een remedie tegen
het diepe donker in mijzelf en een angst voor min-
derwaardigheid. Vijftien jaar geleden heb ik de
NLP-opleidingen Practitioner en Master gedaan.
Dat gaf wel meer inzicht, maar het bleef rationeel.
Voor mij ontbrak er nog een stuk. Door de toevoe-
ging van de lichamelijke en spirituele component is
de puzzel nu compleet. Het voelt alsof ik mijn iden-
titeit heb teruggevonden. Ik sta echt in contact met
mezelf en haal meer uit het leven. De cursus volg ik
samen met mijn partner. Op onze relatie heeft het
ook een positieve invloed. We beleven samen
gevoelens en praten erover. Dat is een verrijking.”

JORRIT JORRITSMA 1S NLP MASTER TRAINER EN COMBI-
NEERT IN ZIJN NLP-TRAINING DERDE GENERATIE NLP MET
BIODANZA EN DE VIJF RITMES. H1j) GEEFT TRAININGEN BI)
NLP-INSTITUUT MIND ACADEMY TE ALKMAAR.

Meer informatie: www.mindacademy.nl
contact: jorrit@mindacademy.nl

TEKST: BIANCA MINKMAN (EINDREDACTIE)
contact auteur: minkmanjp@home.nl

JORRIT JORRITSMA GEEFT OVER HET ONDERWERP
DERDE GENERATIE NLP, BIODANZA EN DE VIJF
RITMES EEN WORKSHOP OP HET NVNLP
NAJAARSCONGRES.

1 Roth is een Amerikaanse muzikant, artiest, filosoof, heler en auteur. Met vijf muziekritmes wil zij mensen inspireren om

zichzelf in zang en dans vrij te maken en te transformeren.

NLP & 1Q, EQ EN SQ




<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles true
  /AutoRotatePages /None
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile (Dot Gain 20%)
  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CalCMYKProfile (U.S. Web Coated \050SWOP\051 v2)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Error
  /CompatibilityLevel 1.5
  /CompressObjects /Off
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed true
  /PassThroughJPEGImages true
  /CreateJDFFile false
  /CreateJobTicket true
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends false
  /DetectCurves 0.0000
  /ColorConversionStrategy /LeaveColorUnchanged
  /DoThumbnails false
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedOpenType false
  /ParseICCProfilesInComments true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /EmitDSCWarnings false
  /EndPage -1
  /ImageMemory 1048576
  /LockDistillerParams true
  /MaxSubsetPct 100
  /Optimize false
  /OPM 1
  /ParseDSCComments true
  /ParseDSCCommentsForDocInfo true
  /PreserveCopyPage true
  /PreserveDICMYKValues true
  /PreserveEPSInfo true
  /PreserveFlatness true
  /PreserveHalftoneInfo false
  /PreserveOPIComments false
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts true
  /TransferFunctionInfo /Apply
  /UCRandBGInfo /Remove
  /UsePrologue false
  /ColorSettingsFile (None)
  /AlwaysEmbed [ true
  ]
  /NeverEmbed [ true
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /CropColorImages true
  /ColorImageMinResolution 150
  /ColorImageMinResolutionPolicy /Warning
  /DownsampleColorImages true
  /ColorImageDownsampleType /Bicubic
  /ColorImageResolution 300
  /ColorImageDepth -1
  /ColorImageMinDownsampleDepth 1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeColorImages true
  /ColorImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterColorImages true
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /CropGrayImages true
  /GrayImageMinResolution 150
  /GrayImageMinResolutionPolicy /Warning
  /DownsampleGrayImages true
  /GrayImageDownsampleType /Bicubic
  /GrayImageResolution 300
  /GrayImageDepth -1
  /GrayImageMinDownsampleDepth 2
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeGrayImages true
  /GrayImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterGrayImages true
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /CropMonoImages true
  /MonoImageMinResolution 550
  /MonoImageMinResolutionPolicy /Warning
  /DownsampleMonoImages true
  /MonoImageDownsampleType /Bicubic
  /MonoImageResolution 2400
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeMonoImages true
  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects false
  /CheckCompliance [
    /PDFX1a:2001
  ]
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check false
  /PDFXCompliantPDFOnly false
  /PDFXNoTrimBoxError false
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox false
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile (GWG_GenericCMYK)
  /PDFXOutputConditionIdentifier ()
  /PDFXOutputCondition ()
  /PDFXRegistryName ()
  /PDFXTrapped /False

  /Description <<
    /CHS <FEFF4f7f75288fd94e9b8bbe5b9a521b5efa7684002000410064006f006200650020005000440046002065876863900275284e8e9ad88d2891cf76845370524d53705237300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c676562535f00521b5efa768400200050004400460020658768633002>
    /CHT <FEFF4f7f752890194e9b8a2d7f6e5efa7acb7684002000410064006f006200650020005000440046002065874ef69069752865bc9ad854c18cea76845370524d5370523786557406300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c4f86958b555f5df25efa7acb76840020005000440046002065874ef63002>
    /DAN <>
    /DEU <>
    /ESP <>
    /FRA <>
    /ITA <>
    /JPN <FEFF9ad854c18cea306a30d730ea30d730ec30b951fa529b7528002000410064006f0062006500200050004400460020658766f8306e4f5c6210306b4f7f75283057307e305930023053306e8a2d5b9a30674f5c62103055308c305f0020005000440046002030d530a130a430eb306f3001004100630072006f0062006100740020304a30883073002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee5964d3067958b304f30533068304c3067304d307e305930023053306e8a2d5b9a306b306f30d530a930f330c8306e57cb30818fbc307f304c5fc59808306730593002>
    /KOR <FEFFc7740020c124c815c7440020c0acc6a9d558c5ec0020ace0d488c9c80020c2dcd5d80020c778c1c4c5d00020ac00c7a50020c801d569d55c002000410064006f0062006500200050004400460020bb38c11cb97c0020c791c131d569b2c8b2e4002e0020c774b807ac8c0020c791c131b41c00200050004400460020bb38c11cb2940020004100630072006f0062006100740020bc0f002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e00300020c774c0c1c5d0c11c0020c5f40020c2180020c788c2b5b2c8b2e4002e>
    /NLD (Gebruik deze instellingen om Adobe PDF-documenten te maken die zijn geoptimaliseerd voor prepress-afdrukken van hoge kwaliteit. De gemaakte PDF-documenten kunnen worden geopend met Acrobat en Adobe Reader 5.0 en hoger.)
    /NOR <>
    /PTB <>
    /SUO <>
    /SVE <>
    /ENU (Ghent PDF Workgroup - 2005 Specifications version3 \(x1a: 2001 compliant\))
  >>
  /Namespace [
    (Adobe)
    (Common)
    (1.0)
  ]
  /OtherNamespaces [
    <<
      /AsReaderSpreads false
      /CropImagesToFrames true
      /ErrorControl /WarnAndContinue
      /FlattenerIgnoreSpreadOverrides false
      /IncludeGuidesGrids false
      /IncludeNonPrinting false
      /IncludeSlug false
      /Namespace [
        (Adobe)
        (InDesign)
        (4.0)
      ]
      /OmitPlacedBitmaps false
      /OmitPlacedEPS false
      /OmitPlacedPDF false
      /SimulateOverprint /Legacy
    >>
    <<
      /AddBleedMarks false
      /AddColorBars false
      /AddCropMarks false
      /AddPageInfo false
      /AddRegMarks false
      /ConvertColors /ConvertToCMYK
      /DestinationProfileName ()
      /DestinationProfileSelector /DocumentCMYK
      /Downsample16BitImages true
      /FlattenerPreset <<
        /PresetSelector /MediumResolution
      >>
      /FormElements false
      /GenerateStructure false
      /IncludeBookmarks false
      /IncludeHyperlinks false
      /IncludeInteractive false
      /IncludeLayers false
      /IncludeProfiles false
      /MultimediaHandling /UseObjectSettings
      /Namespace [
        (Adobe)
        (CreativeSuite)
        (2.0)
      ]
      /PDFXOutputIntentProfileSelector /DocumentCMYK
      /PreserveEditing true
      /UntaggedCMYKHandling /LeaveUntagged
      /UntaggedRGBHandling /UseDocumentProfile
      /UseDocumentBleed false
    >>
  ]
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [2400 2400]
  /PageSize [14173.229 14173.229]
>> setpagedevice




